	LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH ĐẮK LẮK
CÔNG ĐOÀN NGÀNH GIÁO DỤC
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


	                          Số:    09 /TB-CĐN
Về việc thực hiện chi hỗ trợ cho đoàn viên, người lao động bị ảnh hưởng bởi dịch bệnh Covid – 19
	     Đắk Lắk, ngày  29   tháng 7  năm 2020


Kính gửi: Các Công đoàn cơ sở trực thuộc.
	Thực hiện Hướng dẫn số 21/HD-LĐLĐ ngày 20/7/2020, của Liên đoàn Lao động tỉnh Đắk Lắk, “Về việc chi hỗ trợ cho đoàn viên, người lao động bị ảnh hưởng bởi dịch bệnh Covid-19, Công đoàn ngành Giáo dục tỉnh thông báo đến các công đoàn cơ sở trực thuộc các nội dung như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
	1. Mục đích 
	Nhằm hỗ trợ, chăm lo cho đoàn viên công đoàn và người lao động khó khăn do ảnh hưởng bởi dịch bệnh Covid-19, góp phần khắc phục khó khăn ổn định cuộc sống.
	Tạo sự gắn kết chặt chẽ hơn giữa đoàn viên với tổ chức công đoàn Việt Nam, là giải pháp quan trọng để thu hút người lao động tham gia tổ chức Công đoàn Việt Nam.
	2. Yêu cầu
	Các công đoàn cơ sở cần tập trung các nguồn lực để hỗ trợ cho đoàn viên, người lao động bị ảnh hưởng bởi dịch bệnh Covid-19 theo đúng tinh thần chỉ đạo của Ban thường vụ Liên đoàn lao động tỉnh và Công đoàn ngành Giáo dục.
	Việc tổ chức triển khai thực hiện hỗ trợ phải đảm bảo công khai, minh bạch, kịp thời, đúng đối tượng.
	II. NỘI DUNG
	1. Nguồn kinh phí hỗ trợ
	- Từ nguồn kinh phí dự phòng tài chính 10% tổng chi thường xuyên năm 2020 các công đoàn cơ sở phải thực hiện theo Quyết định 1908/QĐ-TLĐ, ngày 19/12/2016 của Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam “Về việc ban hành Quy định về quản lý tài chính, tài sản công đoàn, thu, phân phối nguồn thu và thưởng, phạt thu, nộp tài chính công đoàn”. Tổng mức thu chi tối đa 50% kinh phí dự phòng tài chính và đã được Liên đoàn lao động tỉnh giao trong dự toán năm 2020.
	- Cắt giảm, điều chỉnh giảm các nội dung chưa thật sự cấp thiết như tổ chức hội nghị, hội thảo, tọa đàm, giao lưu học hỏi kinh nghiệm…
	- Khuyến khích các công đoàn cơ sở tích cực huy động các nguồn lực xã hội, tìm kiếm, mở rộng các đối tác phúc lợi để mang lại lợi ích cho đoàn viên, người lao động.
	- Mỗi cán bộ công đoàn chuyên trách ủng hộ mỗi tháng 1 ngày lương, trong vòng 3 tháng từ tháng 6/2020 đến tháng 8/2020. Số tiền này nộp về Liên đoàn Lao động tỉnh để điều phối, chăm lo đoàn viên, người lao động bị ảnh hưởng bởi dịch bệnh Covid -19 và được sử dụng tại Quỹ xã hội của Liên đoàn Lao động tỉnh.
	- Từ nguồn Liên đoàn Lao động tỉnh cấp cho các đơn vị để hỗ trợ.
	2. Đối tượng hỗ trợ
	2.1. Đoàn viên, người lao động do ảnh hưởng của dịch Covid-19 bị mất việc, thiếu việc làm dẫn đến không có thu nhập, thu nhập bằng hoặc thấp hơn mức lương cơ sở theo quy định hiện hành (1.490.000đồng/tháng), có hoàn cảnh khó khăn tại thời điểm xét hỗ trợ và không nằm trong đối tượng được nhận gói quà hỗ trợ theo Nghị quyết 42/QĐ-CP ngày 9/4/2020 của Chính phủ về các biện pháp hỗ trợ người dân gặp khó khăn do đại dịch Covid-19.
	2.2. Đoàn viên, người lao động đã được hưởng hỗ trợ theo Nghị quyết 42/QĐ-CP ngày 9/4/2020 của Chính phủ nhưng có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, gồm:
	- Đoàn viên, lao động nữ đang mang thai từ tháng thứ 7 trở lên hoặc nuôi con nhỏ dưới 6 tháng tuổi.
	- Đoàn viên, người lao động bị mắc bệnh hiểm nghèo đang được điều trị;
	- Đoàn viên có vợ (hoặc chồng) hoặc con hoặc bố, mẹ già (đang ở cùng và phải nuôi dưỡng) bị bệnh hiểm nghèo.
	- Đoàn viên là người khuyết tật, người bị tai nạn lao động chưa được hưởng trợ cấp.
	- Các trường hợp đặc biệt khó khăn khác ảnh hưởng trực tiếp đến khả năng lao động, sức khỏe, đời sống…
	* Trường hợp đoàn viên, người lao động đã nhận hỗ trợ khó khăn trong Tháng Công nhân năm 2020, sẽ không xét hỗ trợ theo hướng dẫn này.
	3. Mức hỗ trợ: 500.000đồng/người. Mỗi đối tượng chỉ được hỗ trợ một lần.
	4.Thời gian được tính ảnh hưởng: Từ ngày 01/03/2020 đến ngày 31/5/2020.
	5. Thời gian thực hiện: Từ ngày 20/7/2020 đến ngày 31/8/2020.
	6. Hồ sơ, quy trình, thủ tục hỗ trợ
	6.1. Đối với các đối tượng tại điểm 2.1, khoản 2.
	Bước 1: CĐCS lập danh sách người lao động bị mất việc, thiếu việc làm nhưng không thuộc đối tượng nhận gói hỗ trợ theo Nghị quyết 42/NQ-CP của Chính phủ (có xác nhận của người sử dụng lao động) gửi Công đoàn ngành Giáo dục tỉnh.
	Bước 2: CĐCS lập Hồ sơ, bao gồm 3 bộ (1 bộ lưu tại CĐCS, 2 bộ gửi Công đoàn ngành Giáo dục tỉnh): 
	- Tờ trình của CĐCS, trong đó có cam kết của CĐCS về sự chính xác của đối tượng hỗ trợ.
	- Danh sách đoàn viên, người lao động đề nghị hỗ trợ (Mẫu 1).
	6.2. Đối với các đối tượng tại điểm 2.2, khoản 2.
	Bước 1: Đoàn viên, người lao động thuộc một trong các trường hợp tại điểm 2.2 có Đề nghị hỗ trợ. CĐCS tập hợp danh sách gửi Công đoàn ngành Giáo dục tỉnh.
	Bước 2:  : CĐCS lập Hồ sơ, bao gồm 3 bộ (1 bộ lưu tại CĐCS, 2 bộ gửi Công đoàn ngành Giáo dục tỉnh): 
	- Tờ trình của CĐCS, trong đó có cam kết của CĐCS về sự chính xác của đối tượng hỗ trợ
	- Danh sách đoàn viên, người lao động đề nghị hỗ trợ (Mẫu 2)
	- Đề nghị hỗ trợ của đoàn viên, người lao động.
	6.3. Hồ sơ quyết toán đối với nguồn chi hỗ trợ do Liên đoàn Lao động tỉnh cấp, gồm các hồ sơ trên và bảng tổng hợp danh sách hỗ trợ (Mẫu 3) của Công đoàn ngành Giáo dục tỉnh gửi về Liên đoàn Lao động tỉnh để quyết toán.
	III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
	1. Ban Thường vụ Công đoàn ngành Giáo dục tỉnh
	- Đôn đốc các công đoàn cơ sở triển khai thực hiện;
	- Hướng dẫn ủy ban kiểm tra các cấp giám sát việc triển khai tổ chức thực hiện. Kiểm tra, giám sát việc thực hiện một số đơn vị cấp dưới.
	- Căn cứ nguồn kinh phí, tình hình đoàn viên, người lao động để hướng dẫn công đoàn cơ sở lựa chọn đúng đối tượng thật sự khó khăn, đảm bảo chặt chẽ.
	- Tổ chức triển khai thực hiện việc hỗ trợ đảm bảo công khai, minh bạch, kịp thời, đúng đối tượng; chịu trách nhiệm trước Liên đoàn Lao động tỉnh về mọi vấn đề phát sinh hoặc vi phạm trên địa bàn thuộc phạm vi quản lý của công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở.
	- Thu, nộp số tiền ủng hộ mỗi tháng 1 ngày lương trong vòng 3 tháng (từ tháng 6 đến tháng 8/2020) của cán bộ công doàn chuyên trách và chuyển về Liên đoàn Lao động tỉnh để điều tiết hỗ trợ cho đoàn viên, người lao động.
	- Tập hợp báo cáo tình hình thực hiện về Liên đoàn Lao động tỉnh để tổng hợp báo cáo Tổng Liên đoàn.
	2. Ban Chấp hành Công đoàn cơ sở
	- Triển khai Thông báo này đến từng tổ, từng đoàn viên công đoàn và người lao động của đơn vị.
	- Hướng dẫn Ủy Ban kiểm tra cấp CĐCS kiểm tra việc triển khai thực hiện ở từng Tổ công đoàn.
	- Tổ chức cuộc họp xét, công khai các hồ sơ đề nghị để lấy ý kiến phản hồi từ các đoàn viên và người lao động. Xem xét và gửi hồ sơ đề nghị về Công đoàn ngành Giáo dục tỉnh đúng đối tượng, điều kiện đã nêu trên.
	- Tổng hợp số liệu của CĐCS, kịp thời gửi về Công đoàn ngành Giáo dục tỉnh trước ngày 20/8/2020.
	Căn cứ vào Thông báo này, các CĐCS tổ chức triển khai thực hiện và báo cáo khẩn trương kết quả về Công đoàn ngành Giáo dục tỉnh qua địa chỉ email: cdgddaklak@gmail.com; Đồng thời gửi hồ sơ như đã hướng dẫn có ký và đóng dấu xác nhận của thủ trưởng đơn vị và CĐCS./.
	Nơi nhận: 
- Như trên;
- Lưu CĐN.
	TM. BAN THƯỜNG VỤ
CHỦ TỊCH


(Đã ký)



Lưu Tiến Quang


























Mẫu số 1

	CÔNG ĐOÀN NGÀNH GIÁO DỤC
TỈNH ĐẮK LẮK
CĐCS ……………………………….
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



DANH SÁCH 
ĐỀ NGHỊ NHẬN HỖ TRỢ
Chương trình: Hỗ trợ đoàn viên, người lao động có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn do ảnh hưởng của dịch Covid – 19 theo Thông báo số 09/TB-CĐN, ngày 29/7/2020 của Ban Thường vụ Công đoàn ngành Giáo dục tỉnh.
(Đối với đoàn viên, người lao động khó khăn không nằm trong đối tượng nhận gói hỗ trợ theo Nghị quyết 42/NQ-CP, ngày 09/4/2020 của Chính phủ về các biện pháp hỗ trợ người dân gặp khó khăn do đại dịch Covid – 19)
	TT
	Họ và tên
	Thu nhập tháng 3/2020
	Thu nhập tháng 4/2020
	Thu nhập tháng 5/2020
	Thu nhập bình quân từ 01/3/2020 đến 31/5/2020
	Ghi chú
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Danh sách này có … người.
	TM.BAN CHẤP HÀNH
CHỦ TỊCH
(Ký, đóng dấu) 
	TM.BAN LÃNH ĐẠO
THỦ TRƯỞNG
(Ký, đóng dấu) 
	…, ngày …tháng … năm 2020
NGƯỜI LẬP DANH SÁCH
(Ký, ghi rõ họ tên) 













Mẫu số 2

	CÔNG ĐOÀN NGÀNH GIÁO DỤC
TỈNH ĐẮK LẮK
CĐCS ……………………………….
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



DANH SÁCH 
ĐỀ NGHỊ NHẬN HỖ TRỢ
Chương trình: Hỗ trợ đoàn viên, người lao động có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn do ảnh hưởng của dịch Covid – 19 theo Thông báo số 09/TB-CĐN, ngày 29/7/2020 của Ban Thường vụ Công đoàn ngành Giáo dục tỉnh.
(Đối với đoàn viên, người lao động khó khăn đã được nhận gói hỗ trợ theo Nghị quyết 42/NQ-CP, ngày 09/4/2020 của Chính phủ về các biện pháp hỗ trợ người dân gặp khó khăn do đại dịch Covid – 19, nhưng có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn)
	TT
	Họ và tên
	Đã được hưởng hỗ trợ theo Nghị quyết 42/NQ-CP, ngày 09/4/2020, nhưng có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn

	
	
	Lao động nữ đang mang thai từ tháng thứ 7 trở lên hoặc nuôi con nhỏ dưới 6 tháng tuổi.
	Người lao động bị mắc bệnh hiểm nghèo đang được điều trị;

	Đoàn viên có vợ (hoặc chồng) hoặc con hoặc bố, mẹ già (đang ở cùng và phải nuôi dưỡng) bị bệnh hiểm nghèo.
	Đoàn viên là người khuyết tật, người bị tai nạn lao động chưa được hưởng trợ cấp.

	Các trường hợp đặc biệt khó khăn khác ảnh hưởng trực tiếp đến khả năng lao động, sức khỏe, đời sống…
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Danh sách này có … người.
	TM.BAN CHẤP HÀNH
CHỦ TỊCH
(Ký, đóng dấu) 
	TM.BAN LÃNH ĐẠO
THỦ TRƯỞNG
(Ký, đóng dấu) 
	…, ngày …tháng … năm 2020
NGƯỜI LẬP DANH SÁCH
(Ký, ghi rõ họ tên) 
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